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Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adi Enfeksiyon Kontrol Hemsiresi
Amiri Dekan, Dekan Yardimecilari, Fakiilte Sekreteri
Sorumluluk Alant Hastane Hizmetleri

Gorev Devri

Dekanlik Oluru ile Yetkin Personel

Gorevin Amaci

Ust yonetim tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Fakiiltenin misyonu-vizyonu dogrultusunda asagida
tamimlanan gorevleri eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirerek, hastane enfeksiyonlarinin 6nlenmesine yonelik
talimatlarin uygulanmasindan sorumludur.

Temel Is ve
Sorumluluklar

Saglik Hizmeti Siireglerini enfeksiyon riski agisindan degerlendirerek enfeksiyon kontroliine iliskin, politika, prosediir ve
programlarin olusturulmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasin saglar.

Enfeksiyon kontrolii kural ve diizenlemelerine uyulmasi konusunda sorumlu hemsirelerle isbirligi yapar, gerekli durumlarda
izolasyon Onlemlerinin alinmasini saglar ve izler.

Enfeksiyon kontrol 6nlemlerinin Fakiilte politikalarina uygun olarak yiritilip yiritilmedigini denetleyerek, Fakiilte
calisanlarina enfeksiyon kontroliine iliskin bilgi verir, izler ve gerekli birimlerle isbirligi yapar.

Fakiiltede enfeksiyon hizi artisini, belirli mikroorganizmalarla olusan enfeksiyonlardaki artisi ve olagan istii durumlar
(salgin, nadir goriilen enfeksiyon gibi) oldugunda kaynagini, yayilim seklini arastirarak, sorunu ¢ézmeye yonelik calismalar
yapar. Bildirimi zorunlu olan hastaliklar1 gerekli olan yerlere bildirir.

Kurum politikalar1 dogrultusunda tiim calisanlar arasinda tarama yaparak enfeksiyon potansiyeli ve belirtisi olanlart tespit
eder. Calisanlarin enfeksiyona maruz kaldig1 durumlarda gerekli dnlemlerin alinmasi saglar.

Calisanlarin enfeksiyon kontroliine iliskin egitim gereksinimlerine (el hijyeni, akilc1 antibiyotik kullanimi vb.) &nerilerde
bulunur ve hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilir.

Kurum politikalar1 dogrultusunda enfeksiyon kontroliine iliskin kayitlar1 tutar, diizenli olarak gézden gegcirerek sonuglar
komiteye/Dekanliga rapor eder.

Fakiilteye uygun dezenfektan ve antiseptiklerin segiminde ve mikrobiyolojik yonden arastirilmasinda gorev alarak, komite
ile birlikte kullanim yerlerini belirler. Temizlik, antisepsi, asepsi, dezenfeksiyon- sterilizasyon konularinda standart
olusturma ¢aligmalarina katilir.

Tesis kaynakli ¢aligmalar, ¢amagirhane, havalandirma sistemi, gida gilivenligi gibi siireglerde enfeksiyonlarin 6nlenmesini
saglar.

Atiklarin toplanmasi, taginmasi ve depolanmasi siirecini enfeksiyon kontrolii agisindan izler.

Béliimlerinde tespit ettigi uygunsuzluklarla ilgili Diizeltici Onleyici Faaliyet (DOF) baslatr.

Mahiyeti itibari ile gizlilik arz eden yazilara iligkin islemleri gizlilik icerisinde yerine getirir.

Gorev alaninda karsilastiklar1 herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirir.

Gorev alaninda arizalandigini tespit ettigi cihazlarin onariminin saglanmasi amaciyla sorumluya bildirir. Arizali ekipmanin
iizerine arizali oldugunu bildiren yaz1 veya afis yerlestirir.

Caligma ortaminda tehlikeye sebebiyet verebilecek, ¢ay makinesi, 1sitict vb. gibi cihazlari kullanmaz, her giin ortami terk
ederken bilgisayar, yazici vb. cihazlari kontrol eder, kap1 ve pencereleri kapatir.

Fakiilte yonetimi tarafindan verilen yaka kartlarini takar.

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirir

Gorevini ilgili mevzuatlar, kalite yonetim sistem politika hedefleri ve prosediirlerine ve i¢ kontrol sisteminin tanim ve
politikalarina uygun olarak yuriitiir. Kalite ve i¢ kontrol ydnetim sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev ve
sorumluluklari yerine getirir. Is giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uyar.

Yetkileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

Yasal Dayanak

657 Say1li kanun, 2547 Sayili YOK Kanunu
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Aranan Nitelikler

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan:

Kalite Yonetim Memuru

Kontrol eden:
Kalite Direktorii

Onaylayan:
Dekan




